Satzung des logRegio
Branchennetzwerk der Logistik fir die Region Libeck e.V.

8 1 Name, Sitz und Geschéftsjahr des Vereins

1.

Der Verein fuhrt den Namen ,logRegio Branchennetzwerk der Logistik fur die Region
Libeck® — kurz logRegio. Der Verein ist in das Vereinsregister des Amtsgerichtes
Labeck einzutragen und fuhrt den Zusatz ,e.V.*

Der Sitz des Vereins ist die Hansestadt Liibeck.

Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr. Das erste Geschéftsjahr beginnt mit dem Tag der
Grindung des Vereins und endet am 31.12. des Jahres der Grindung.

§ 2 Zweck des Vereins

1.

a) Der Verein verfolgt gemeinnutzige Zwecke der Férderung und Weiterentwicklung des
Logistikstandortes Lubeck. Zweck ist die Forderung von Wissenschaft und Forschung
sowie Bildung unter Einbindung von Unternehmen der Logistikwirtschaft, der
verladenden Wirtschaft, der Hochschulen und Forschungseinrichtungen, sonstiger mit
der Forderung der Logistikwirtschaft befassten Organisationen sowie weiterer
Interessierter durch Informationsbereitstellung und beratende Hilfestellung in Fragen
Ihrer gemeinsamen Zielvorstellungen und Zielumsetzungen zum Wohle der
Gesamtwirtschatt.

Der Erfullung dieses Zwecks dienen insbesondere folgende Aufgaben:

e Vermittlung des Technologietransfers zwischen Forschung, Wissenschaft und
Wirtschaft,

e Anbahnung und Pflege gemeinsamer innovativer Vorhaben einschlieflich
Beantragung und Inanspruchnahme von Zuwendungen Dritter,

e Die Forderung von QualifizierungsmalRhahmen,

e Die Erkundung von Marktpotentialen,

¢ Die Informationsbereitstellung Gber Fordermdoglichkeiten.

b) Weiterhin ist Zweck des Vereins die Forderung von Berufs- und Fortbildung durch
Veranstaltung von Seminaren, Vortradgen, Praxisforen, die frei zuganglich sind und zur
Verbreitung von Ergebnissen wissenschatftlicher Forschung und von Praxiserfahrungen
dienen. Ferner  werden Informations- und Lehrveranstaltungen sowie
Qualifizierungsmaflnahmen fir unterschiedliche Zielgruppen, wie Lehrer, Schiler,
Auszubildende angeboten.

c) Zweck des Vereins ist ebenso die Forderung von Auszubildenden und Forderung der
Studierendenhilfe durch Unterstiitzung bei Praktika, Diplomarbeiten,
Unternehmensbesichtigungen mittels Aufbau eines Netzwerkes und Veranstaltungen zur
Vermittlung von Kontakten, Bereitstellung von notwendigen Informationen auf einer
Website, Veranstaltungen fir direkten Kontakt zwischen Jugendlichen, Studierenden und
den Unternehmen.



d) Zweck des Vereins ist die Beschaffung von Mitteln zugunsten Korperschaften des
Offentlichen Rechts zur finanziellen, personellen und ideellen Forderung derer
wissenschaftlichen Zwecke.

Die Leistungen des Vereins sind freiwillig, ein Rechtsanspruch auf Férderung Einzelner
wird damit nicht begrindet.

2. Der Verein kann zur Erfullung seines Zwecks mit anderen nicht wirtschaftlich tatigen
Einrichtungen und Organisationen kooperieren.

§ 3 Gemeinnutzigkeit

1. Der Verein ist selbstlos tatig. Einen wirtschaftlichen Geschéaftsbetrieb fuhrt der Verein
nicht. Er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke. Er verfolgt
ausschlie8lich und unmittelbar gemeinnitzige Zwecke im Sinne des Abschnitts
~Steuerbegunstigte Zwecke® der Abgabenordnung.

2. Mittel des Vereins durfen nur fir satzungsmallige Zwecke verwendet werden. Die
Mitglieder erhalten bei ihrem Ausscheiden oder bei Auflésung oder Aufhebung des
Vereins weder einbezahlte Beitrage zurtick noch haben sie irgendeinen Anspruch aus
Vereinsvermdgen.

3. Die Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins. Leistungen, die auf
Grundlage besonderer schriftlicher Vertrage erbracht werden, sind von dieser Regelung
ausgeschlossen.

4. Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind, oder
durch unverhaltnisméafiig hohe Vergutungen beglnstigt werden. Auslagenersatz gegen
Beleg ist zugelassen, sofern die Kosten als angemessen zu beurteilen sind.

§ 4 Erwerb der Mitgliedschaft
1. Der Verein hat ordentliche Mitglieder, Ehren- und Fordermitglieder.

2. Mitglieder konnen sowohl volljahrige natlrliche als auch juristische Personen und
Personenvereinigungen werden, die die Arbeiten des Vereins aktiv tragen und / oder
fordern wollen.

3. Der Antrag auf Aufnahme ist schriftlich an den Vorstand zu richten. In dem Antrag ist bei
juristischen Personen anzugeben, wer die Vertretung im Verein bzw. die Vorstands-
tatigkeit austiben soll; ein spaterer Wechsel in der Vertretung ist unverzlglich
mitzuteilen.

4. Uber den Aufnahmeantrag entscheidet der Vorstand. Das Ergebnis der Entscheidung
wird dem Bewerber schriftlich mitgeteilt. Gegen eine ablehnende Entscheidung kann —
innerhalb einer Ausschlussfrist von einem Monat ab Zugang der Ablehnung — Berufung
eingelegt werden. Die nachste ordentliche Mitgliederversammlung entscheidet
endgultig.



5.

7.

Alle ordentlichen Mitglieder haben gleiche Rechte. Sie unterstitzen den Verein bei der
Durchfihrung seiner Aufgaben und haben die Pflicht, die festgesetzten Mitgliedsbeitrage
pinktlich zu zahlen.

Unternehmen, die das inhaltliche Anforderungsprofil des Vereins nicht erftillen, kbnnen
als Fordermitglied aufgenommen werden. Fordermitglieder unterstitzen den Verein bei
der Durchfiihrung seiner Aufgaben und haben die Pflicht, die festgesetzten
Mitgliedsbeitrage punktlich zu zahlen.

Auf Vorschlag des Vorstandes kdnnen von der Mitgliederversammlung Ehrenmitglieder
gewahlt werden. Diese haben kein Stimmrecht.

8 5 Beendigung der Mitgliedschaft

1.

2.

Die Mitgliedschaft erlischt:

a) durch Austritt, der nur zum Ende des Geschéftsjahres zuléssig ist und dem
Vorstand spatestens drei Monate vorher schriftlich anzuzeigen ist;

b) durch Ausschluss aus wichtigem Grund, Giber den der Vorstand nach Anhérung
des Mitglieds zu entscheiden hat. Als wichtiger Grund (Ausschlussgrund) ist
insbesondere eine grébliche Verletzung der Pflichten gegeniiber dem Verein
anzusehen, hier vor allem die Nichtzahlung félliger Beitrage trotz zweimaliger
Mahnung. Als wichtiger Grund gilt auch ein Verhalten, das sich mit dem Zweck
oder dem Ansehen des Vereins nicht vereinbaren lasst. Gegen den
AusschlieBungsbeschluss steht dem ausgeschlossenen Mitglied die Berufung
an die Mitgliederversammlung zu, die endgultig entscheidet. Die Anrufung der
Mitgliederversammlung muss innerhalb eines Monats nach Zugang des
Vorstandsbeschlusses, der den Ausschluss ausspricht, beim Vorstand
beantragt werden. Bis zur Entscheidung der Mitgliederversammlung ruhen die
Vereinsrechte des Mitgliedes.

c) durch den Tod des Mitgliedes. Ist der Mitgliedsbeitrag noch nicht gezahlt, so gilt
er als erlassen.

Ausscheidende Mitglieder haben keinen Anspruch auf Anteilhabe am Vereinsvermdgen.

8§ 6 Beitrage, Gebuhren, Umlagen

1.

Die Mittel des Vereins werden aufgebracht durch Aufnahmegebihren, Mitgliedsbeitrage,
Umlagen und Zuwendungen. Uber die Hohe der Mitgliedsbeitrage, der Aufnahmegebiihr
und besonderer Umlagen entscheidet die Mitgliederversammlung auf Vorschlag des
Vorstandes.

Ehrenmitglieder sind von der Zahlung der Mitgliedsbeitrage befreit.

Der Jahresbeitrag ist jeweils zu Beginn des Kalenderjahres fallig und wird im
Bankeinzugsverfahren eingezogen. Bei der Aufnahme in den Verein ist unabhangig vom
Zeitpunkt der Aufnahme der volle Jahresbeitrag zu bezahlen.
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Das Stimmrecht eines Mitglieds ruht so lange, wie das Mitglied mit dem Beitrag in
Ruckstand ist.

Die Beendigung der Mitgliedschaft befreit das Mitglied gegeniiber dem Verein nicht von
den falligen geldlichen Verpflichtungen, die bis dahin entstanden sind.

Der Vorstand kann in geeigneten Fallen Gebuhren, Beitrdge oder Umlagen ganz oder
teilweise erlassen oder stunden.

Die Aufnahmegebihr betragt jeweils einen Jahresbeitrag.

Auf Antrag von regionalen Unternehmensverb&nden kann der Jahresbeitrag auf den
Mindestbeitrag des Vereins reduziert werden

§ 7 Organe des Vereins

1.

Organe des Vereins sind
e die Mitgliederversammlung
e der Vorstand

Die Tatigkeit in den Organen ist nicht Ubertragbar.

Uber Sitzungen und Versammlungen der Organe ist unter Angabe des Ortes und der
Zeit der Versammlung ein Protokoll anzufertigen, das vom Versammlungsleiter und dem
Protokollfihrer zu unterzeichnen ist. Im Protokoll sind die gefassten Beschlisse unter
Angabe des Abstimmungsergebnisses festzuhalten.

§ 8 Wahlen und Abstimmungen, Beschlisse

1.

Bei Wahlen und Abstimmungen entscheidet die einfache Mehrheit der abgegebenen
Stimmen, soweit in dieser Satzung oder zwingend im Gesetz nichts anderes
vorgeschrieben ist. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt.
Stimmenenthaltungen werden bei der Feststellung des Stimmenverhaltnisses nicht
beriicksichtigt.

Beschlisse Uber Satzungsanderungen des Vereins bedirfen einer Mehrheit von drei
Vierteln der erschienenen, stimmberechtigten Mitglieder. Alle anderen Beschlisse
werden mit einfacher Mehrheit gefasst.

Wahlen sind offen durchzufihren, wenn nicht aus der Mitgliederversammlung eine
geheime Wahl verlangt wird. Abstimmungen sind nur dann geheim durchzufiihren, wenn
dies mit Mehrheit beschlossen wird.

Jedes Vereinsmitglied besitzt bei Wahlen und Abstimmungen nur eine Stimme.

Jeder in ein Organ gewahlte kann von dem Wahlorgan abgewéhlt werden. Dazu ist eine
Dreiviertelmehrheit der in der Versammlung anwesenden Stimmen erforderlich.



6.

Die Wahlzeiten betragen einheitlich drei Jahre, wenn die Satzung nichts anderes
bestimmt. Dabei bleiben die Gewahlten jeweils bis zur Nachwahl im Amt. Wiederwahl ist
zulassig.

8 9 Mitgliederversammlung

1.

Die ordentliche Mitgliederversammlung wird vom Vorsitzenden des Vorstands jahrlich,
maoglichst im ersten Jahresquartal einberufen. Die Mitglieder sind unter Bekanntgabe der
Tagesordnung mindestens sechs Wochen vor dem Versammlungstermin schriftlich
einzuladen.

Der Vorstand kann jederzeit eine aul3erordentliche Mitgliederversammlung einberufen.
Er ist hierzu verpflichtet, wenn das Interesse des Vereins es erfordert oder wenn die
Einberufung von einem Drittel der Mitglieder schriftlich unter Angabe des Zwecks und
der Grunde verlangt wird. Die Mitglieder sind unter Bekanntgabe der Tagesordnung
mindestens eine Woche vor dem Tage der aul3erordentlichen Mitgliederversammlung
schriftlich einzuladen.

Die Mitgliederversammlung wird vom Vorsitzenden des Vorstandes geleitet. Im Falle
seiner Verhinderung richtet sich die Vertretung nach der Reihenfolge, in der die
Vorstandsmitglieder in 8 11 Absatz (1) aufgefihrt sind. Ist kein Vorstandsmitglied
anwesend bzw. zur Leitung in der Lage, bestimmt die Versammlung mit einfacher
Mehrheit einen Versammlungsleiter.

Jedes ordentliche Mitglied hat eine Stimme. Es kann sich durch die Erteilung einer
schriftlichen Vollmacht durch ein weiteres Mitglied vertreten lassen, wobei ein Mitglied
hochstens drei weitere Mitglieder vertreten kann. Ehrenmitglieder kénnen an der
Mitgliederversammlung beratend teilnehmen.

Die Mitgliederversammlung ist beschlussfahig, wenn sie ordnungsgemald einberufen
und mindestens ein Viertel aller Mitglieder anwesend ist. Bei Beschlussunfahigkeit hat
der Vorstand innerhalb von zwei Wochen eine zweite Mitgliederversammlung mit der
gleichen Tagesordnung einzuberufen, die dann ohne Rucksicht auf die Zahl der
erschienenen Mitglieder beschlussfahig ist. Hierauf ist in der Einladung hinzuweisen.
Uber Beschliisse der Mitgliederversammlung ist ein Protokoll zu fertigen, das auf der
folgenden (ordentlichen) Mitgliederversammlung zu verabschieden ist.

Jedes Mitglied kann bis spatestens zwei Wochen vor der ordentlichen
Mitgliederversammlung beim Vorstandsvorsitzenden schriftlich die Erweiterung der
Tagesordnung beantragen. Der Vorsitzende gibt diese Ergadnzungsvorschlage zur
Tagesordnung den Mitgliedern vor der Mitgliederversammlung schriftlich bekannt.

§ 10 Zustandigkeiten der Mitgliederversammlung

1.

Die Mitgliederversammlung hat folgende Aufgaben:
¢ Die Wahl des ehrenamtlichen Vorstandes und die Abberufung von Gewahlten bzw.
den Widerruf von Bestellungen.
e Die Entgegennahme des  schriftichen  Geschéftsberichtes und  des
Rechnungsabschlusses des Vorstandes.
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e Die Genehmigung des Wirtschaftsplanes und die Festsetzung bzw. Anderung der
Beitragsordnung.

¢ Die Entlastung des Vorstandes

e Die Beschlussfassung Uber Satzungsadnderungen und alle sonstigen ihr vom
Vorstand unterbreiteten Aufgaben grundsatzlicher Bedeutung sowie Uber die ihr
nach der Satzung ubertragenen Aufgaben.

e Die Beschlussfassung uber die Auflosung des Vereins und tber dessen Vermogen.

e Die Bestellung von zwei Rechnungsprufern. Diese durfen nicht dem Vorstand
angehoren. Die Rechnungsprufer werden jahrlich gewéhlt. Wiederwahl ist zulassig.

e Die Entscheidung Uber die Rechtsbehelfe bei Ablehnung eines Aufnahmeantrages
beziehungsweise bei Ausschluss eines Mitglieds durch den Vorstand.

§ 11 Vorstand

1.

Der Vorstand besteht aus 6 ehrenamtlichen Vorstandsmitgliedern:
e dem Vorsitzenden des Vorstandes

zwei stellvertretenden Vorsitzenden des Vorstandes,

dem Schatzmeister,

dem Schriftfihrer

dem PR- und Marketingbeauftragten.

Der zweite stellvertretende Vorsitzende wird durch die Wirtschaftsforderung LUBECK
GmbH gestellt.

Die weiteren Vorstandsmitglieder werden von der Mitgliederversammlung gewabhlt.

2.

Der Vorstand sollte sich aus Personlichkeiten der unter § 2 (1) beschriebenen
Zielgruppen des Vereins zusammensetzen. Zu Vorstandsmitgliedern kdnnen nur
Mitglieder des Vereins mit Ausnahme von Ehren- und Fordermitgliedern bzw. bei
juristischen Personen deren leitende bzw. speziell hierzu bevollméchtigte Mitarbeiter
gewahlt werden.

Die Mitglieder des Vorstandes bzw. die Unternehmen/Organisationen, in denen sie tatig
sind, mussen Mitglieder des Vereins sein.

Die funf ehrenamtlichen Vorstandsmitglieder werden durch die Mitgliederversammliung
fur die Dauer von zwei Jahren gewahlt. Eine Wiederwahl in der gleichen Funktion ist
zulassig.

Der Vorstand im Sinne § 26 BGB besteht aus mindestens drei Personen, namentlich
aus dem Vorsitzenden und den beiden stellvertretenden Vorsitzenden.

Die Vorstandssitzungen finden mehrmals jahrlich statt. Die Sitzungen werden durch den
Vorsitzenden des Vorstandes unter Mitteilung der Tagesordnung mit einer Frist von
maoglichst vier Wochen anberaumt.

Der/die Geschéftsstellenleiter/in gemald § 12 unterstitzt den Vorstand bei der
Vorbereitung der Vorstandssitzungen und nimmt ohne Stimmrecht an den Sitzungen teil.
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7. In der Vorstandssitzung werden Beschlisse mit einfacher Stimmenmehrheit gefasst,
wenn nicht die Satzung Besonderes regelt. Bei Stimmengleichheit entscheidet die
Stimme des Vorsitzenden. Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn mindestens drei
seiner stimmberechtigten Mitglieder anwesend sind, darunter der Vorsitzende des
Vorstandes oder einer seiner Stellvertreter.

8. In dringenden Fallen kdnnen Beschliisse durch den Vorsitzenden auf schriftlichem Weg
herbeigefuihrt werden, wenn alle Vorstandsmitglieder mit einem solchen Verfahren
einverstanden sind. Die schriftichen Beschlisse sind allen Vorstandsmitgliedern
unverzuglich schriftlich zu bestatigen.

9. Dem Vorstand obliegt die Leitung des Vereins, bei der er an die Bestimmungen der
Satzung, der Gesetze, an die Beschlisse der Mitgliederversammlung gebunden ist. Er
ist berechtigt, Geschaftsstellen einzurichten bzw. aufzulésen. Er ist dartber hinaus
berechtigt, MalBnahmen zu veranlassen, die dem reibungslosen Ablauf und dem Zweck
des Vereins dienen.

10.Der Vorstand kann besondere Vertreter gemal § 30 BGB berufen.

11.Das Amt eine Vorstandsmitgliedes endet:
e durch den Ablauf der Amtszeit.
e mit der Niederlegung des Amtes durch schriftliche Mitteilung an den Vorstand.
e durch Abberufung seitens der Mitgliederversammlung.
e wenn das Vorstandsmitglied bzw. die Organisation/Unternehmen, in dem es tatig ist,
nicht mehr Mitglied des Vereins ist.

12.Scheidet ein Vorstandsmitglied vor Ablauf der Amtszeit aus, so erfolgt in der nachsten
Mitgliederversammlung eine Ersatzwahl fir die restliche Amtsdauer des
ausgeschiedenen Vorstandsmitglieds. Der verbleibende Vorstand vertritt den verein
bzw. filhrt die Geschafte fiir die Ubergangszeit kommissarisch weiter.

8 12 Geschaftsfihrung / Geschéaftsstellenleitung

1. Der Vorstand ist berechtigt, die laufende Geschéftsfuhrung auf eine Geschaftsstelle zu
delegieren. Der Vorstand hat die Geschaftsstelle zu Uberwachen. Zur Erledigung bzw.
Fuhrung der laufenden Geschafte des Vereins wird diese Geschéftsstelle bei der
Wirtschaftsforderung LUBECK GmbH errichtet.

2. Der Vorstand beschlie3t Uber den/die Geschéftsstellenleiter/in. Ihm/ihr obliegt die
Erledigung der laufenden Vereinsgeschéfte.

3. Die Geschéftsstellenleitung ist dem Vorstand verantwortlich
4. Vertrauliche Informationen tber Belange Dritter (Geschaftsunterlagen, Projektunterlagen

etc.) durfen nur mit Zustimmung des/der Geschéftsstellenleiters/in und des Betroffenen
weitergegeben und/oder verwendet werden.



§ 13 Auflésung

1.

6.

Antrage auf Auflésung des Vereins kdnnen nur vom Vorstand oder von mindestens 25%
der Mitglieder des Vereins gestellt werden.

Die Auflésung des Vereins kann nur auf einer eigens zu diesem Zweck einberufenen
Mitgliederversammlung beschlossen werden.

Diese Mitgliederversammlung ist nur beschlussfahig, wenn zwei Drittel der
stimmberechtigten Mitglieder anwesend sind. Ist die Versammlung nicht beschlussfahig,
so ist nach dem Ablauf von zwei Wochen eine zweite, zum gleichen Zweck
einberufenen Mitgliederversammlung ohne Ricksicht auf die Zahl der anwesenden
stimmberechtigten Mitglieder beschlussfahig. Hierauf ist in der Einladung hinzuweisen.

Bei Auflosung des Vereins féllt das Vermdgen des Vereins an eine juristische Person
des offentlichen Rechts zwecks unmittelbarer und ausschlie3licher Verwendung fir die
Forderung von Wissenschaft und Forschung. Einzelheiten beschlie3t die
Mitgliederversammlung.

Beschlusse Uber die kinftige Verwendung des nach Tilgung aller Verbindlichkeiten
verbleibenden Restvermdgens durfen erst nach Einwilligung des Finanzamtes
ausgefuhrt werden.

Der Liquidator wird von der Mitgliederversammlung bestellt.

8§ 14 Inkrafttreten

Die Satzung tritt mit dem Tag ihrer Verabschiedung in Kraft.

Die vorliegende Satzung wurde in der Mitgliederversammlung vom 30.11.2017
verabschiedet.

Lubeck, den 30.11.2017



